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Заместителю министра  
образования Ростовской области 

Саковниковой Е.И. 
Отчет  

о реализации плана мероприятий по противодействию коррупции 
в ГКУСО РО Таганрогском центре помощи детям № 3 за 2025 год 

 

 

 

Наименование мероприятия Срок 
исполнения 

Исполнитель 
мероприятия 

Информация об исполнении (краткое описание) 

 2 3 4 5 
1.Организационное и правовое обеспечение антикоррупционных мер 

1.1 Обеспечение эффективного 
функционирования Комиссии 
по противодействию коррупции 

11.04.2025 
28.08.2025 
 14.11.2025 
 02.12.2025 

Попова И.А. 
Арапова Т.Ю. 
Литвинова А.И. 
Барабанова А.И. 

В течение года проведено 4 заседания Комиссии 
по предупреждению и противодействию 
коррупции. Обсуждались следующие вопросы:  
- организация взаимодействия с Попечительским 
советом Центра; 
- разработка и актуализация Положений и 
порядков по вопросам антикоррупционной 
направленности; 
- мониторинг «Таблицы показателей 
эффективности деятельности по предупреждению 
коррупции в организации»; 



- повышение антикоррупционного образования в 
Центре; 
- соблюдение и исполнение Федерального закона 
от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных 
нужд» и иных нормативных правовых актов о 
контрактной системе в сфере закупок; 
- взаимодействие с правоохранительными 
органами; 
- эффективность выполнения закупок для нужд 
Центра; 
- распределение стимулирующих выплат 
сотрудникам Центра; 
- награждение сотрудников; 
- контроль за проведением инвентаризации 
имущества учреждения, обеспечение 
сохранности и своевременного списания 
материальных запасов, их утилизация  
- обзор изменений законодательства по вопросам 
противодействия коррупции за 2025 год. Новое в 
законодательстве о коррупции. 

1.2 Проверка документации на 
актуальность соответствия 
документации по материальной 
ответственности. 

В течение 
года 

Барабанова А.И. 
Лисоченко Е.Ю. 

Анализ локальных актов на наличие возможных 
коррупционных проявлений: 
Индивидуальных договоров, списка должностей, 
деклараций конфликта интересов, Карт риска, 
форм по родственникам членов комиссии по 
закупкам, согласно должности и т.д.  

1.3 Рассмотрение на заседаниях В течение Барабанова А.И. В отчётный период факторов риска не выявлено. 



противодействию 
коррупции касающихся 
предотвращения или 
урегулирования 
конфликта интересов 
работников. 

года. 
При 

выявлении 
факторов 

риска 
 

При приеме на работу сотрудниками заполняется 
декларация конфликта интересов, утвержденная 
Положением. 

1.4 Информирование лиц, 
поступающих на работу 
в учреждение, об ограничениях, 
и запретах, требованиях 
о предотвращении 
или урегулировании конфликта 
интересов, установленных 
Федеральным законом 
от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ 
«О противодействии 
коррупции» 

При 
поступлен

ии 
на работу 

 Антикоррупционные локальные акты учреждения 
доведены до сведения вновь принимаемых 
работников при трудоустройстве под подпись. 

2. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников Центра 
2.1 Организация 

антикоррупционного 
образования в Центре: на 
педагогических советах, 
совещаниях, заседании Совета 
трудового коллектива, общих 
собраниях. 

На 
постоянной 

основе в 
течение 

года. 

Попова И.А. 
Чистофор М.В. 
Пискун Н.Б. 
Барабанова А.И. 

Проводятся регулярные планерные совещания 
всех заместителей директора, даются 
рекомендации, ведется пропаганда антикоррупции. 
Производится мониторинг действующего 
законодательства РФ 273-ФЗ и других ФЗ, указов 
президента, постановлений правительства, 
приказов Минтруда 530Н и других, региональных 
законодательных актов и указов по 
противодействию коррупции. 
Проводятся беседы (антикоррупционный 
инструктаж) со всеми работниками, 
поступающими 
на работу в учреждение. 



02.12.2025 года состоялось общее собрание 
сотрудников всех отделов на тему: 
«Формирования правовых знаний в области 
противодействия коррупции и 
антикоррупционных стандартов поведения. 

2.2  Проведение тематических 
лекций по антикоррупционной 
деятельности. 

В течении 
года 

 
 
 

 
 

 

По запросу проводятся консультации с 
руководителями структурных подразделений 
и работниками по соблюдению 
антикоррупционной 
политики учреждения, ведутся разъяснительные 
беседы с работниками. 
29.01.2025 года Тематическая лекция: 
«Феноменология коррупции в предметной сфере». 
11.04.2025 года Тематическая лекция: 
««Антикоррупционные обязанности 
государственных и муниципальных служащих»». 
08.12.2025 года Тематическая лекция: 
«Особенности применения антикоррупционных 
стандартов в новых субъектах РФ». 
В течение года в постоянном режиме с 
работниками проводятся индивидуальные 
консультации. 

2.3 Организация участия лиц 
в должностные обязанности 
которых входит участие 
в профилактике коррупционных 
и иных правонарушений 
в мероприятиях 
по профессиональному 
развитию в области 

Ежегодно, 
в срок 
до 30 

декабря 

Барабанова А.И. В период с 02 по 16 июля 2025 года обучение 
прошел сотрудник, в должностные обязанности 
которого входит участие в профилактике 
коррупционных и иных правонарушений по 
повышению квалификации 
по программе «Противодействие коррупции, 
анализ, выявление профилактика и принятие 
организационных решений» в объеме 



противодействия 
коррупции, в том числе 
их обучение по 
дополнительным 
профессиональным программам 
в области противодействия 
коррупции. 

72 часов.  

2.4 Проведение мероприятий 
(занятий, бесед, лекций и иных 
мероприятий) с 
воспитанниками 
ГКУСО РО «Таганрогского 
центра помощи детям № 3» 
по информированию 
антикоррупционного 
мировоззрения, повышения 
уровня правовой культуры 

Ежекварта
льно, 

в срок до 
30 

декабря 

Воспитатели, 
педагоги 
дополнительного 
образования 

18.04.2025 года была проведены ролевая игра 
«Общественный диалог». 
Тема: «Коррупция и способы ее устранения». 
02.05.2025 и 13.05.2025 года 
была проведена викторина – «Коррупция глазами 
молодежи». 
14.06.2025 года был просмотрен видеоролик «Мы 
против коррупции». 
05.08.2025 года прошло мероприятие 
по правовому просвещению и информированию 
граждан о законодательстве РФ, 
регулирующем вопросы противодействия 
коррупции. 
08.09.2025 года прошел классный час 
на тему: «Коррупция —плохо или хорошо», 
17.10.2025 года прошла беседа о правилах 
Антикоррупционного поведения, 
с 17.11.2025 по 23.11.2025 года был проведен 
конкурс плакатов «Будущее без коррупции». 
09.12.2025 года 19.06.2025 года состоялся 
семинар на тему: «Практика борьбы с коррупцией. 
Деятельность специальных подразделений. 



Методы 
Выявления и документирования фактов 
коррупции». 

3. Организация взаимодействия с общественностью 
3.1  Внедрение электронного 

документооборота в 
деятельность учреждения. 

В течение 
года 

Барабанова А.И. Организация работы на порталах «Госуслуги» 
(кабинет учреждения), «Работа в России». 
Внесение и актуализация информации во все 
информационные ресурсы в сети интернет.  

3.2 Проверка и контроль 
официального сайта ГКУСО РО 
Таганрогского центра помощи 
детям № 3, раздела 
посвященного вопросам 
противодействия коррупции, 
на предмет актуальности 
размещенной информации 
и соответствия требованиям 
к размещению и наполнению 
подразделов, посвященных 
вопросам противодействия 
коррупции. Поддержание 
в актуальном состоянии раздела 
«Противодействие коррупции» 

В течение 
года 

Чистофор С.А. Проверка и контроль размещения информации, 
посвященной вопросам противодействия 
коррупции, на официальном сайте учреждения 
осуществляется постоянно. Информация, 
обязательная к размещению на сайте учреждения, 
при внесении изменений в документы размещается 
в течение 10 рабочих дней в установленном 
законодательством формате.  
Раздел «Противодействие коррупции» 
находится/поддерживается 
в актуальном состоянии. 

4. Осуществление контроля в целях предупреждения коррупции 
4.1 Размещение актуальной 

информации о телефонах 
горячей линии для приема 
сообщений о фактах 
коррупционных проявлений. 

В течение 
года 

Барабанова А.И.  Ежеквартально в учреждении осуществляется 
обновление на стенде информации, 
отражающей актуальные вопросы 
профилактики коррупции, размещение 
листовок, буклетов с контактной 



информацией для сообщений о фактах 
коррупции. На стенде размещается 
информация о проводимых мероприятиях, в 
том числе к Международному дню борьбы с 
коррупцией. 

4.2 Обеспечение контроля 
за финансово-хозяйственной 
деятельностью учреждения. 
Осуществление контроля 
за целевым использованием 
бюджетных средств. 

В течение 
года 

Попова И.А. 
 

Контроль за финансово-хозяйственной 
деятельностью учреждения осуществляется 
постоянно. 
Ежеквартально на заседание комиссии 
по противодействию коррупции предоставляется 
отчет. Нарушений в 2025 году не выявлено. 
Контроль за целевым использованием бюджетных 
средств осуществляется постоянно. Фактов 
нецелевого использования бюджетных средств 
не выявлено. Сроки представления отчетности 
соблюдаются. 
Сбор информации в аналитических справках. 
Обсуждение итогов на совещаниях, собраниях.  

4.3 Размещение на сайте Центра 
итоговых документов о 
проверках учреждения. 

В течение 
года 

Барабанова А.И. 
Чистофор С.А.  

Своевременное размещения информации о 
проверках на сайте учреждения. 
Размещение справок о ходе проверок. 

4.4 Заседание Комиссии по 
выполнению эффективного 
контракта и получению баллов 
за качественную работу.  

Январь, 
май, 

сентябрь 

Чистофор М.В. Организация работы по выполнению показателей 
эффективности педагогов, медицинских 
работников. 

4.5 Контроль за поступлением и 
расходованием 

В течение 
года 

Попова И.А.,  
комиссия  

Организация работы по проведению контроля, 
отчеты.  



благотворительной помощи, 
материальных средств. 

5. Организация взаимодействия с правоохранительными органами 
5.1 Взаимодействие 

с правоохранительными 
органами в целях 
предоставления оперативной 
информации о фактах 
проявления коррупции  
и содействие при проведении 
ими проверок деятельности 
организации по  
противодействию коррупции 

Проведение совместных встреч 
с сотрудниками полиции ОП - 
№ 3, согласно плану 
взаимодействия на 2025 год. 

В течение 
года. 

Чистофор М.В. 
Сотрудники ОП-3 

Информации о фактах 
проявления коррупции 
в учреждении отсутствует. 
 
 
Организация встреч с сотрудниками для 
обсуждения вопросов предупреждения и 
противодействия коррупции на общих собраниях, 
в случае необходимости. 

 
      Директор ГКУСО РО                                                                                                     
      Таганрогского центра помощи детям № 3                                                                     Попова И.А. 
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